STATUT TECHNIKUM KREATYWNEGO

PRZEPISY OGOLNE
§1
[Informacje o Szkole]

1. Szkota nosi nazwe: Technikum Kreatywne.

2. Siedzibg Szkoty jest miasto Szczecin. Szkota prowadzi dziatalnoé¢ pod adresem: ul. Zotnierska 53,
71-210 Szczecin.

3. llekro¢ w ponizszym Statucie mowa jest o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Technikum Kreatywne;

2) Statucie — nalezy przez to rozumiec niniejszy Statut wraz ze wszystkimi jego zatgcznikami,
ktére uchwalane sg i zmieniane w trybie przewidzianym w § 25 ust 2;

3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Technikum Kreatywnego;

4) Prawie oswiatowym — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (tekst jedn. Dz. U. 2024, poz. 737 ze zm.);

5) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Technikum
Kreatywnego;

6) Rodzicach — nalezy przez to rozumieé¢ rodzicéw, opiekundéw prawnych lub osoby
sprawujgce piecze zastepczg nad uczniami Szkoty;

7) roku szkolnym —rozumie sie przez to rok szkolny w znaczeniu okre$lonym w art. 94 Prawa
oswiatowego;

8) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski dziatajgcy
w Szkole.

4. Typ Szkoty — 5-letnie technikum.

5. W latach szkolnych 2021/2022 — 2022/2023 w piecioletnim technikum prowadzone byty klasy
dotychczasowego czteroletniego technikum dla absolwentéw gimnazjum, az do czasu likwidacji
tych oddziatéw.

6. Ksztatcenie odbywa sie piec¢ dni w tygodniu.

7. Szkota ksztatci w nastepujgcych zawodach:

1) technik informatyk;
2) technik fotografii i multimediow.

8. Zajecia edukacyjne odbywajg sie w siedzibie Szkoty lub poza jej terenem.

9. Praktyki zawodowe odbywajg sie w firmach na podstawie odrebnych uméw i w pracowniach
szkolnych.

§2
[Cele i zadania Szkoty]
Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Prawie oswiatowym oraz przepisach wydanych na jego
podstawie, a w szczegdlnosci:
1) dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez wilasciwie zorganizowany proces
nauczania, ksztatcenia i wychowania;
2) wyposaza ucznidw w wiedze i umiejetnosci stosownie do ich rozwoju i zdolnosci;
3) rozwija zdolno$¢ twdrczego myslenia i zacheca ucznidow do samoksztatcenia poprzez
stosowanie metod nauczania zgodnych z aktualnymi teoriami dydaktyki i metodyki

nauczania;
4) wprowadza ucznia w swiat nauki, umozliwia poznanie jezyka i metodologii wiedzy;
5) rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego poprzez stosowanie

problemowych metod nauczania;
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6) uczy zrozumienia $wiata, ludzi i siebie poprzez ksztatcenie umiejetnosci analizy i syntezy
wiadomosci;

7) zapoznaje z dziedzictwem kultury narodowej i europejskiej;

8) rozbudza i rozwija zainteresowania ucznia poprzez indywidualizacje procesu nauczania oraz
organizacje zaje¢ dodatkowych;

9) rozwija umiejetnosci spoteczne ucznidw poprzez zdobywanie prawidtowych doswiadczen
we wspotzyciu i wspotdziataniu w grupie rowiesniczej;

10) tworzy warunki do wszechstronnego rozwoju osobowego — w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym;

11) uczy samodzielnosci w dazeniu do dobra, odpowiedzialnosci za siebie i innych;

12) uczy szacunku dla dobra wspdlnego, przygotowuje do zycia w rodzinie oraz w spotecznosci
lokalnej;

13) uczy rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wybordw i hierarchizacji wartosci;

14) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki zaréwno w trakcie zaje¢ dydaktycznych, jak
i opiekuiAczo-wychowawczych  poprzez  wifasciwg organizacje zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

15) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty oraz Swiadectwa dojrzatosci;

16) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do otrzymania dyplomu tytutu
zawodowego w zawodach w jakich szkota ksztatci;

17) umozliwia absolwentom dokonanie Swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub
wykonywania wybranego zawodu poprzez organizacje réinych form doradztwa
zawodowego.

ORGAN PROWADZACY | ORGAN NADZORUJACY SZKOtE

§3
1. Organem prowadzgcym Szkofe jest:
FUNDACJA EDUKACYJNA — ROWNE SZANSE
ul. Zotnierska 53
71-210 Szczecin,
reprezentowana przez Prezesa Fundacji.
2. Nadzér pedagogiczny nad Szkotfa sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

&84
[Organ prowadzqgcy]

1. Organ prowadzacy:

1) nadaje Szkole statut i wprowadza w nim zmiany;

2) zatrudnia i zwalnia Dyrektora;

3) ustala wysokos$¢ czesnego za nauke i wysokos$¢ innych optat;

4) zarzadza majgtkiem Szkoty;

5) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty;

6) moze ustanowi¢ fundusz stypendialny za wybitne wyniki w nauce lub inne osiggniecia.
2. Organ prowadzgcy decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

2) wynagradzania i premiowania nauczycieli i innych pracownikdéw Szkoty;

3) wewnetrznej organizacji Szkoty.
2. Do kompetencji Organu prowadzacego nalezy:

1) zatwierdzanie uchwat Rady Pedagogicznej w sprawie innowacji i eksperymentéw

pedagogicznych wymagajacych naktadéw finansowych;
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2) rozstrzyganie ewentualnych sporéw miedzy Radg Pedagogiczng a Dyrektorem;

3) rozpatrywanie odwotan uczniéw badz ich rodzicow od sankcji natozonych na ucznia za
nieprzestrzeganie postanowien Statutu;

4) rozpatrywanie odwotan uczniéw badz ich rodzicow od decyzji o skresleniu ucznia.

ORGANY SZKOtY

§5
[Wymienienie organow Szkoty]

Organami Szkoty s3a:

1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski.

§6
[Dyrektor]
1. Na czele Szkoty stoi Dyrektor.
2. Dyrektor jest zatrudniany i zwalniany przez Organ prowadzacy.
3. Dyrektor kieruje biezgca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Szkoty i reprezentuje jg na
zewnatrz, a w szczegdlnosci:
1) realizuje decyzje Organu prowadzgcego;
2) whnioskuje do Organu prowadzacego w zakresie zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz
innych pracownikdéw Szkoty;
3) zapewnia optymalng realizacje celéw statutowych i zadan Szkoty;
4) wnioskuje do Organu prowadzgcego w zakresie przyznawania nagrod oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom;
5) wystepuje z wnioskami (po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i uzgodnieniu
z Organem prowadzacym) w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw;
6) sprawuje nadzoér pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych nauczycieli;
7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki dla ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;
8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez Szkote;
9) przyjmuje uczniéw w uzgodnieniu z Organem prowadzgcym.
4. Dyrektor realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych.
5. Dyrektor kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy, a takie wstrzymuje
wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
6. Dyrektor moze w drodze decyzji administracyjnej skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w Statucie.
7. Skreslenie ucznia z listy ucznidw nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po
zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.
8. W wykonywaniu swoich zadann Dyrektor wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng oraz Samorzgdem
Uczniowskim.
§7
[Rada Pedagogiczna]
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem w zakresie realizacji zadan statutowych Szkoty,
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Szkole.
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3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

4. Rada Pedagogiczna moze powotywac zespoty przedmiotowe oraz komisje problemowe do
rozwigzywania okreslonych zadan.

5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezg sprawy przekazane jej przez ustawe lub
niniejszy Statut, a w szczegdlnosci:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji, promocji ucznidw oraz ukoriczenia
Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w Szkole;

4) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

6. Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.

7. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi w Szkole
funkcje kierownicze lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska
podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej s3
protokotowane.

9. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniach.

10. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.

11. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia Organ prowadzacy oraz
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

12. W zakresie nieuregulowanym przez niniejszy Statut do Rady Pedagogicznej stosuje sie przepisy
prawa powszechnie obowigzujgcego, w szczegélnosci art. 69 — 74 Prawa oswiatowego.

§8
[Samorzqd Uczniowski]

1. Uczniowie Szkoty wchodzg w sktad Samorzadu Uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez
0got ucznidw.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

4. Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogétu uczniow.

5. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkolnych, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw takich, jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania sie w ramach Szkoty;

4) prawo do organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z Dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu;

6) prawo ustalenia regulaminu swej dziatalnosci.
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ORGANIZACIA SZKOtY

§9
[Organizacja roku szkolnego i zajec]

1. Przyjmuje sie organizacje roku szkolnego takg sama jak dla szkét publicznych.

2. Realizacja obowigzkowego planu nauczania odbywa sie przez pie¢ dni w tygodniu, od
poniedziatku do pigtku, z uwzglednieniem wymogéw higieny pracy.

3. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktéry w danym roku
szkolnym realizuje szkolny ramowy plan nauczania i dopuszczony do uzytku szkolny zestaw
programéw nauczania dla danej klasy w liczbie maksymalnej 25 ucznidw, a w incydentalnych
przypadkach 40.

4. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespofach miedzyoddziatowych,
uwzgledniajgcych umiejetnosci jezykowe ucznidw.

5. Zajecia wychowania fizycznego dziewczat i chtopcow moga odbywaé sie w zespotfach
miedzyoddziatowych.

6. Nauczanie etyki moze odbywac sie na terenie Szkoty w zespotach miedzyoddziatowych.

7. Szkota organizuje dla uczniéw zajecia dodatkowe z uwzglednieniem ich zainteresowan, potrzeb
rozwojowych oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych placéwki.

8. Zajecia dodatkowe mogg by¢ organizowane z przedmiotdéw posiadajgcych podstawe programowa
lub w oparciu o program autorski.

9. Zajecia dodatkowe mogg by¢ organizowane w oddziatach, zespotach miedzyoddziatowych lub
w formie zajec¢ pozalekcyjnych.

10. Zajecia dodatkowe mogg odbywac sie w pracowniach przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych lub
w pracowniach przedmiotéw zawodowych.

11. Harmonogram tych zaje¢ ustalany jest po rozpoznaniu potrzeb uczniéw.

12. Dzienniki lekcyjne prowadzone s3 wytacznie w formie elektronicznej za zgoda osoby
prowadzace;.

13. W przypadku wystgpienia na terenie dziatania Szkoty zagrozen bezpieczenstwa lub zdrowia uczniéw
powodujgcych konieczno$¢ zawieszenia zajec, Szkota organizuje zajecia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ szczegdétowo opisane w Zatgczniku nr 2: ,Organizacja zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc”.

§10
[Zajecia)

1. Podstawowg formg pracy Szkoty s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 90 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy
czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Podziat klas na grupy odbywa sie w ramach posiadanych srodkéw finansowych, mozliwosci
kadrowych i zgodnie z zasadami wynikajgcymi z przepisdw w sprawie ramowych planéw nauczania.

4. W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia
zawodowego moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci
szkot wyzszych, centréw ksztatcenia praktycznego oraz u pracodawcéw na podstawie odrebnych
umow.

5. Niektdre zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach
miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdéw.
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§11
[Pomieszczenia]

Do realizacji celéw statutowych Szkoty zapewnia sie mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki i praktycznej nauki zawodu z niezbednym wyposazeniem;
2) pomieszczen administracyjno-gospodarczych;
Zajecia wychowania fizycznego odbywajg sie poza Szkotg, w szczegdlnosci w miejscach
udostepnionych przez inne podmioty na podstawie odrebnych umadw.
Zajecia specjalistyczne sg realizowane w pracowniach i laboratoriach utworzonych do tego celu.
Organizacja pracowni i laboratoriow szkolnych oraz zasady korzystania ze sprzetu szkolnego
podlegajg przepisom regulujgcym dziatalnosé poszczegdlnych pracowni.

§12

[Opieka pedagogiczno-psychologiczna i bezpieczeristwo uczniow]
Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczno-psychologiczng oraz petne bezpieczeristwo w czasie
organizowanych zajec¢ na terenie Szkoty oraz poza jej terenem.
Podczas zaje¢ edukacyjnych i pozalekcyjnych za bezpieczeristwo uczniéw odpowiada nauczyciel
prowadzgcy te zajecia.
Nauczyciel zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania Dyrektora o kazdym wypadku
majgcym miejsce podczas zajec.
Podczas zaje¢ poza terenem Szkoty petng odpowiedzialno$é za zdrowie i bezpieczeristwo uczniow
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych — kierownik wycieczki wraz
z opiekunami.
Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem zaje¢ oraz w czasie przerw
miedzylekcyjnych zgodnie z ,Regulaminem dyzuréw nauczycielskich”, stanowigcym Zatacznik nr 3
do Statutu.

§13
[Pomoc psychologiczno-pedagogicznal

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna obejmuje wszystkich ucznidéw, a w szczegdlnosci:
1) zniepetnosprawnoscia;
) zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
) szczegodlnie uzdolnionych;
4) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;
)z zaburzeniami komunikacji jezykowej;
) z chorobg przewlekts;

) w sytuacjach kryzysowych i traumatycznych;
8) 1z niepowodzeniami edukacyjnymi;
9) zaniedbanych srodowiskowo;
10) z trudnosciami adaptacyjnymi (kulturowymi, migracyjnymi).
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz
specjalisci wskazani w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznych wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz w formie:
1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

Statutu Technikum Kreatywnego (STK) — tekst jednolity z dnia 1 wrzes$nia 2024 r. Dokument wewnetrzny

Wersja: 2.0 01/09/24 Strona 6z 13



2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;

4) porad i konsultacji;

5) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych.

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§14
[Pracownicy Szkoty]

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikéw administracji i pracownikéw obstugi.

2. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty sg zatrudniani na podstawie umowy o prace badZ na
podstawie umowy zlecenia.

3. Szczegdtowe obowigzki i zadania nauczycieli oraz innych pracownikéw ustala Dyrektor.

4. W Szkole mogg by¢ utworzone za zgoda Organu prowadzgcego inne stanowiska kierownicze,
w szczegolnosci wicedyrektora ds. pedagogicznych.

5. Zakres obowigzkéw osdb petnigcych stanowiska kierownicze okresla Dyrektor.

6. Pracownicy administracyjni i obstugi wykonujg inne zadania zalecone przez Dyrektora zwigzane
bezposrednio z realizacjg statutowych zadan Szkoty.

§15
[Nauczyciele]
1. Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz s3 odpowiedzialni za
jakosé, wyniki tej pracy i bezpieczenstwo uczniéw powierzonych ich opiece.
2. Do obowigzkdéw nauczycieli nalezy:

1) rzetelne przygotowanie sie do zaje¢ edukacyjnych (przedstawienie Dyrektorowi
szczegétowego planu pracy na dany rok szkolny oraz planu pracy w zarysie na cykl
nauczania);

2) odpowiedzialnosc¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

3) odpowiedzialnos¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;

4) dbatos$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

6) bezstronnos$¢ i obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniéw;

7) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznidw;

8) wspieranie uczniow szczegdlnie uzdolnionych w ich rozwoju;

9) opracowywanie i ciggly rozwdj autorskich programoéow nauczania, materiatéw edukacyjnych
i cwiczeniowych, podrecznikéw i poradnikdéw.

3. Nauczyciel ma prawo:

1) indywidualnie lub w zespole nauczycieli formutowac i przedstawiaé Dyrektorowi program
nauczania danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) indywidualnie lub w zespole nauczycieli formutowac i przedstawia¢ Dyrektorowi program
nauczania danego zawodu;

3) realizowa¢ program nauczania z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego,
materiatu ¢wiczeniowego lub bez zastosowania podrecznika, materiatu edukacyjnego,
materiatu éwiczeniowego;

4) stosowac metody nauczania i wychowania zatwierdzone przez Organ prowadzacy.

4. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku szkolnego przekazane do
zatwierdzenia przez nauczycieli programy nauczania.
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Dopuszczone do uzytku programy nauczania stanowig szkolny zestaw programdéw nauczania.
Nauczyciel, po uzgodnieniu z Dyrektorem, moze wybra¢ podrecznik sposrdéd podrecznikéw
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Dyrektor corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub materiatéw
edukacyjnych oraz materiaty éwiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym.

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
przedmiotéw oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowac ucznia i Jego rodzicéw
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej ocenie z zachowania w formie wpisu w e-dzienniku.

§16
[Wychowawca]
Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegodlnosci:
1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;
3) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) organizuje wspdlnie z uczniami oraz ich rodzicami rdéine formy Zzycia zespotowego,
rozwijajgce ucznia i integrujgce zespot klasowy;
3) ustala tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
4) opracowuje plan wychowaweczy klasy.
Wychowawca wspodtdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajagc z nimi
i koordynujgc dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidow, a takie wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka.
Wychowaweca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
1) poznaniai ustalenia potrzeb opiekuriczo-wychowawczych ucznidw;
2) udzielania rodzicom pomocy w dziataniach wychowawczych podejmowanych wobec
uczniéw;
3) wtaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty.
Wychowawca wspétpracuje z pedagogiem/psychologiem szkolnym i innymi specjalistami
Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych
oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniéw.
Wychowaweca przeprowadza co najmniej trzy spotkania z rodzicami w ciggu roku szkolnego oraz
prowadzi indywidualne rozmowy z rodzicami wynikajgce z biezgcych potrzeb.

§17
[Pracownicy administracji i obstugi]
Pracownicy administracji i obstugi majg prawo w szczegélnosci:
1) znad swaj zakres zadan i obowigzkow;
2) zgtasza¢ do Dyrektora wnioski dotyczgce warunkow pracy.
Do obowigzkdéw pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczegélnosci:
1) troska o bezpieczeristwo ucznidw poprzez sprawng organizacje pracy, przestrzeganie
przepisow, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zasad przeciwpozarowych;
2) rzetelne wykonywanie powierzonych obowigzkéw, przestrzeganie postanowien Statutu
i ustalonego w Szkole porzadku;
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3) natychmiastowe zgtaszanie wszelkich zauwazonych nieprawidtowosci;
4) poszanowanie mienia szkolnego;

5) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego;

6) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;j.

UCZNIOWIE SZKOtY
§18
[Realizacja obowiqzku szkolnego]

Nauka jest obowigzkowa do ukoriczenia 18 roku zycia.
Po ukonczeniu szkoty podstawowej obowigzek nauki spetnia sie przez uczeszczanie do publicznej
lub niepublicznej szkoty ponadpodstawowe;.
Dyrektorzy publicznych i niepublicznych szkét ponadpodstawowych sg obowigzani powiadomic
woéjta gminy (burmistrza, prezydenta miasta), na terenie ktdrej mieszka absolwent szkoty
podstawowej, ktéry nie ukonczyt 18 lat, o przyjeciu go do szkoty w terminie 14 dni od dnia przyjecia
absolwenta oraz informowac tego wéjta (burmistrza, prezydenta miasta) o zmianach w spetnianiu
obowigzku nauki przez absolwenta w terminie 14 dni od dnia powstania tych zmian.
Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka podlegajgcego obowigzkowi nauki sg zobowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zajec.
Rodzice (opiekunowie prawni) dziecka podlegajgcego obowigzkowi nauki, na zgdanie wojta gminy
(burmistrza, prezydenta miasta), na terenie ktdrej dziecko mieszka, sg zobowigzani informowac go
o formie spetniania obowigzku nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie.
Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepiséw
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Przez niespetnienie obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie
jednego miesigca na poziomie co najmniej 50%.

§19
[Zasady przyjmowania uczniéw do Szkoty]
Do klasy pierwszej przyjmuje sie kandydatow, ktérzy:
1) posiadajg Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej;
2) posiadajg zaswiadczenie lekarskie zawierajgce orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie z przepisami.
Podczas przyjmowania brane sg pod uwage nastepujace kryteria:
1) wyniki egzaminu o$mioklasisty kandydata;
2) wymienione na sSwiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej oceny z jezyka polskiego,
matematyki, informatyki oraz jezykdéw obcych;
3) szczegdlne osiggniecia wymienione na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej.
Warunkiem przyjecia do Szkoty jest odbycie przez kandydata na ucznia, w obecnosci rodzicow,
spotkania informacyjnego, podczas ktérego kandydat w szczegdlnosci:
1) prezentuje siebie, swoje zainteresowania oraz pasje;
2) przedstawia swoje inne osiggniecia.
O przyjeciu ucznia do Szkoty w trakcie roku szkolnego, decyduje Dyrektor po zapoznaniu sie
z dokumentacjg przebiegu nauczania przedstawiong przez rodzicéw.
W przypadku przyjmowania ucznia w trakcie roku szkolnego z innej szkoty, réznice programowe
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sg uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli
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prowadzgcych obowigzkowe zajecia edukacyjne w oddziale, do ktérego zostat przyjety uczen,
a w przypadku braku takiej mozliwosci zostaje przeprowadzony egzamin klasyfikacyjny.
6. Szkota prowadszii przechowuje dokumentacje uczniéow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§20
[Prawa i obowiqzki ucznia]
1. Uczen ma prawo do:

1) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia w zgodzie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkdéw zapewniajgcych mu bezpieczenistwo pobytu w Szkole,
ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacji oraz innymi przejawami patologii
spotecznej oraz poszanowania i ochrony jego godnosci;

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan swiatopogladowych i religijnych w taki sposdb, aby nie
naruszac godnosci osobistej innych cztonkdéw spotecznosci uczniowskiej;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw poprzez udziat w zajeciach pozalekcyjnych,
korzystania z pomocy nauczycieli w rozwoju zainteresowan, a takze w przygotowaniu do
udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;

6) realizacji indywidualnego toku lub programu nauki;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepdéw w nauce i zachowaniu;

8) pomocy w przypadku wystgpienia trudnosci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i Srodkow dydaktycznych zgodnie z ich
przeznaczeniem;

11) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim;

12) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;

13) uzyskiwania informacji w szczegdlnosci o warunkach przyjmowania uczniéw do Szkoty,
zasadach organizacji konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

14) prywatnosci;

15) wolnosci od ponizajgcego traktowania i karania;

16) wolnosci od dyskryminacji;

17) odwotywania sie od decyzji.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a w szczegolnosci:

1) systematycznie i aktywnie uczeszczaé na zajecia edukacyjne;

2) na biezgco przygotowywac sie do zaje¢ edukacyjnych;

3) przestrzegac dyscypliny na zajeciach edukacyjnych;

4) wytgczy¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych: telefon komarkowy, urzgdzenia telekomunikacyjne oraz
urzadzenia rejestrujgce obraz i dZwiek, zgodnie z zasadami okre$lonymi w , Regulaminie
korzystania z telefonéw komdrkowych, smartfonéw i innych urzadzen elektronicznych”,
stanowigcym Zatacznik nr 4 do Statutu;

5) dbac o schludny wyglad;

6) nosi¢ w czasie egzamindw i uroczystosci szkolnych odpowiedni stréj, tj. ciemny
garnitur lub spodnie, biata koszula, buty wizytowe albo ciemna spddnica/sukienka minimum
do kolan z krétkimi lub dtugimi rekawami, nieprzezroczysta lub spodnie, biata bluzka, buty
wizytowe;

7) nosic identyfikator zgodnie z zasadami okreslonymi w ,,Regulaminie noszenia identyfikatoréw
przez uczniow”, stanowigcym Zatacznik nr 5 do Statutu;

8) przestrzegac zasad higieny osobistej oraz estetyki;
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9) zachowywac sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami etycznymi wobec nauczyciel,
pracownikdéw Szkoty oraz pozostatych uczniéw;

10) dbac o dobro Szkoty, jej dobre imie Szkoty oraz dobre imie jej pracownikéw;

11) dbaé o tad i porzadek w Szkole oraz poza terenem Szkoty;

12) przestrzegaé bezwzglednego zakazu samowolnego opuszczania terenu Szkoty w czasie przerw
miedzylekcyjnych i zaje¢ objetych planem lekcji oraz obiektéw sportowych w czasie zajec
wychowania fizycznego, bez wiedzy i zgody nauczyciela lub wychowawcy;

13) przestrzegac bezwzglednego zakazu palenia papieroséw, e-papieroséw, zazywania narkotykow,
dopalaczy i innych substancji odurzajacych oraz alkoholu lub pozostawania pod wptywem
wymienionych na terenie szkoty oraz obiektéw, w ktérych odbywaja sie lekcje wychowania
fizycznego, a takze w trakcie imprez szkolnych;

14) przestrzega¢ bezwzglednego zakazu wnoszenia i uzywania na terenie Szkoty przedmiotéw,
ktorych uzycie moze grozi¢ zyciu lub zdrowiu cztowieka, w szczegélnosci: nozy, scyzorykdw,
szpikulcéw, laserdw, gazu, wszelkich rodzajow broni, petard, fajerwerkdw, patek, kastetéw.

Uczen, ktéry opuscit zajecia edukacyjne, ma obowigzek usprawiedliwienia swojej nieobecnosci na

zasadach okreslonych szczegétowo w ,Regulaminie usprawiedliwiania nieobecnosci na

obowiazkowych zajeciach szkolnych oraz zwalniania ucznidw z zajec”, stanowigcym Zatacznik nr

6 do Statutu.

Zasady oceniania wewnatrzszkolnego stanowig Zatgcznik nr 1 do Statutu.

§21
[Nagrody i stypendia]

Uczen moze by¢ nagrodzony:

1) pochwata za 100% frekwencje — jest to nagroda Dyrektora przeznaczona dla uczniéw, ktérzy w
ciggu roku nie opuscili zadnej godziny lekcyjnej. Pochwata ma forme pisemng i wreczana jest
na koniec roku szkolnego;

2) pochwatg Dyrektora dla wyrdzniajgcych sie uczniéw — jest to nagroda, jakg otrzymuje uczen,
ktéry uzyskat srednig co najmniej 4,75 oraz przynajmniej bardzo dobrg ocene z zachowania,
a ponadto wyrdzniat sie szczegdlnym zaangazowaniem spotecznym lub osiggnieciami
edukacyjnymi. Pochwata ma forme pisemng i wreczana jest na koniec roku szkolnego;

3) listem gratulacyjnym dla rodzicéw. List kierowany jest do rodzicéw uczniow, ktorzy
otrzymali pochwaty wymienione w pkt. 1) i 2);

4) nagrodami rzeczowymi ustanowionymi przez wtadze szkolne lub o$wiatowe.

Szkota moze udzielaé stypendium za wyniki w nauce lub inne osiggniecia, o ile Organ prowadzacy

ustanowi fundusz stypendialny.

Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat srednig ocen co

najmniej 5,0 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania w okresie poprzedzajgcym okres,

w ktorym przyznaje sie to stypendium, a stypendium za inne osiggniecia moze by¢ przyznane

uczniowi, ktdéry uzyskat tytut laureata we wspdtzawodnictwie na szczeblu co najmniej

miedzyszkolnym oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania w okresie poprzedzajgcym
okres, w ktérym przyznaje sie to stypendium.

O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za inne osiggniecia uczeh moze ubiega¢ sie nie

wczesniej niz po ukonczeniu pierwszej klasy.

Dla ucznidw wyrdzniajgcych sie w nauce lub innych dziedzinach, np. w sporcie, Szkota moze

whioskowac o przyznanie Stypendium Prezesa Rady Ministréw lub innych organdw.

Ewidencja nagrdd i wyrdznien prowadzona jest w e-dzienniku przez wychowawce klasy.

Statutu Technikum Kreatywnego (STK) — tekst jednolity z dnia 1 wrzes$nia 2024 r. Dokument wewnetrzny

Wersja: 2.0 01/09/24 Strona 11z 13



~

2.

Szczegbtowe zasady stosowania regulacji ujetych w niniejszym paragrafie zostaty okreslone w
Zasadach stosowania zapiséw Statutu Technikum Kreatywnego w zakresie nagradzania i karania
uczniéw”, stanowigcych Zatacznik nr 7 do Statutu.

§22
[Kary]
Uczen moze byé ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie,
a w szczegdlnosci:
1) lekcewazenie obowigzkéw szkolnych, a zwtaszcza duzig liczbe opuszczonych,
nieusprawiedliwionych godzin zaje¢ lekcyjnych;
2) niekulturalne i obrazliwe zachowanie w stosunku do nauczycieli, kolegdw i innych pracownikéw
szkoty;
3) naruszanie przyjetego porzadku szkolnego;
4) postepowanie wywierajgce szkodliwy wptyw na innych uczniéw;
5) dopuszczenie sie czyndw chuliganskich, wandalizmu, kradziezy tp.. zaréwno na terenie szkoty,
jak i poza nig;
6) stosowanie uzywek, w tym takze e-papierosdw.
Rodzaje kar:
1) upomnienie udzielone przez wychowawce klasy;
nagana udzielona przez wychowawce klasy z wpisem do e- dziennika;
nagana udzielona przez Dyrektora z wpisem do e- dziennika;
przeniesienie uchwatg Rady Pedagogicznej do innej klasy;
skreslenie z listy uczniow.
O wszystkich karach informowani sg rodzice ucznia.
Kara nie moze narusza¢ godnosci osobistej ucznia i jego nietykalnosci.
Niezaleznie od kar regulaminowych przyjmuje sie zasade naprawienia wyrzadzonej szkody oraz
przeproszenia poszkodowanych oséb zgodnie z postanowieniami art. 4 ust. 4 ustawy z dnia 9
czerwca 2022 roku o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. 2024, poz. 978).
Jezeli odpowiednie zapisy Statutu, wtgczajgc w to przepisy, o ktdrych mowa w ust. 9, nie stanowig
inaczej, od decyzji o zastosowaniu kary przystuguje odwotanie. Odwotanie wnosi sie po uzyskaniu
opinii opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
Przed zastosowaniem kary nalezy wystucha¢ ucznia.
Ewidencja kar prowadzona jest w e-dzienniku przez wychowawce klasy.
Szczegbtowe zasady stosowania regulacji ujetych w niniejszym paragrafie zostaty okreslone w
dokumencie ,Zasady stosowania zapisow Statutu Technikum Kreatywnego w zakresie
nagradzania i karania uczniow”, stanowigcym Zatacznik nr 7 do Statutu.

u b W N

)
)
)
)

FINANSOWANIE SZKOtLY
§23
[Dochody i gospodarka finansowa Szkoty]

Dochody Szkoty stanowig wptywy z:

1) czesnego (miesiecznych optat za nauke);

2) wpisowego;

3) dotacji, subwencji i darowizn.
Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslajg odrebne przepisy.

Statutu Technikum Kreatywnego (STK) — tekst jednolity z dnia 1 wrzes$nia 2024 r. Dokument wewnetrzny

Wersja: 2.0 01/09/24 Strona 12z 13



§24
[Czesne i wpisowe]

1. Rodzice zobowigzani sg do zaptaty czesnego za kazdy rozpoczety miesigc roku szkolnego (do

dziesigtego dnia danego miesigca). Czesne jest ptatne przez 12 miesiecy w roku.

W dniu zapisania ucznia do szkoty rodzice dokonujg wptaty wpisowego.

Whpisowe jest jednorazowe za caty cykl nauki i nie podlega zwrotowi.

Whptaty wpisowego i czesnego powinny by¢ dokonywane na wskazany rachunek bankowy.

Wysoko$¢ czesnego, wpisowego, odsetek za zwtoke oraz sposob i termin ptatnosci w/w optat

okresla Organ prowadzacy.

6. Wysokos¢ czesnego i wpisowego okreslana jest kazdorazowo na dany rok kalendarzowy lub
szkolny. W uzasadnionych przypadkach wysokos$¢ czesnego moze ulec zmianie w trakcie roku
szkolnego lub kalendarzowego.

7. W przypadku rezygnacji lub skredlenia ucznia z listy ucznidw szkoty, czesne za rozpoczety
miesigc zwracane jest proporcjonalnie.

8. W przypadku zalegtosci optat za szkote przekraczajgcych 2 miesigce — Dyrektor moze podijgé
decyzje o skresleniu ucznia z listy.

9. Za uczestnictwo w imprezach szkolnych, np. ,Zielona Ilub Biata Szkota”, imprezach
pozaszkolnych (np. kino, teatr, wycieczki), rodzice ponoszg dodatkowe optaty.

vk wnN

POSTANOWIENIA KONCOWE

§25
[Czesci nienormatywne; zmiany Statutu]
1. Uzywane w Statucie i Zatgcznikach srodtytuty oraz tytuty paragrafdw, nie stanowig czesci
normatywnej i stuzg jedynie polepszeniu orientacji w ich tekscie.
2. Zmiany w Statucie dokonywane s3, w szczegdlnosci w zwigzku ze zmianami prawa, przez Organ
prowadzacy z jego wiasnej inicjatywy albo na wniosek Rady Pedagogicznej lub Samorzadu
Uczniowskiego.

§26
[Tekst jednolity]
Niniejszy tekst jednolity Statutu uwzglednia zmiany wprowadzone 1 wrzesnia 2024 r. Statut oraz
Zatacznik nr 1 —Zasady oceniania wewnatrzszkolnego” w niniejszej wersji tekstu jednolitego otrzymuja
oznaczenie: ,Wersja 2.0".

Zataczniki:

1. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego.

2. Organizacja zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

3. Regulamin dyzuréw nauczycielskich.

4. Regulamin korzystania z telefonéw komdrkowych smartfondw i innych urzadzen elektronicznych.

5. Regulamin noszenia identyfikatorow przez uczniéw.

6. Regulamin usprawiedliwiania nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach szkolnych oraz zwalniania
uczniow z zajec.

7. Zasady stosowania zapisow Statutu Technikum Kreatywnego w zakresie nagradzania ikarania
ucznidw.
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